@
Ayuntamiento de El Viso del Alcor

EL VISO DEL ALCOR
Gabriel Antonio Santos Bonilla, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Viso del Alcor,

HACE SABER:

Mediante Resolucion de esta Alcaldia — Presidencia nimero 1880/2021, de 03 de noviembre de 2021 se ha
dispuesto:

Visto el contenido de la Resolucién n.° 2/2021, dictada por esta Alcaldia-Presidencia en fecha
04/01/2021, por la que se convocod proceso selectivo mediante el sistema de concurso — oposicion en
propiedad de entre otras la siguiente plaza:

Denominacién: Arquitecto/a Técnico/a.
Escala: Administracion Especial.
Subescala:Técnica Media.

Grupo: A2.

Nivel Complemento de Destino: 22.

Resultando que tanto la mencionada convocatoria como las bases que la regulan fueron publicadas
en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla n.° 15, de 20 de enero de 2021, Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero n.° 36, de 23 de febrero de 2021 y Boletin Oficial del Estado nimero 63 de 15 de marzo
de 2021.

Resultando que esta Alcaldia aprobé mediante Resolucién de Alcaldia — Presidencia numero
966/2021 de 11 de junio de 2021 la lista provisional de admitidos/ excluidos del procedimiento selectivo
concurso — oposicion plaza Arquitecto/a Técnico/a.

Resultando que conforme se dispone en la Base séptima de las que rigen el proceso selectivo

“La lista certificada de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en los tablones de anuncios del
Ayuntamiento de El Viso del Alcor y en el portal de transparencia, abriéndose un plazo de diez dias habiles,
a partir de la publicacion del anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, para subsanar, en su caso, los
defectos que hubieran motivado la exclusién u omisién mediante un escrito ante la Alcaldia Presidencia.
Transcurrido el plazo de subsanacién, mediante Resolucién de la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos/ as y excluidos/as, que se expondra en los mismos lugares en que lo fueron las
relaciones iniciales. En dicha Resolucion se determinara el lugar, la fecha y la hora de comienzo del primer
gjercicio de la oposicién, asi como la composiciéon nominal del Tribunal Calificador.”.

Visto el Registro General de Documentos en el que se relacionan las personas que han alegado o
subsanado el motivo de su exclusién tal como se expuso mediante Resolucion de Alcaldia — Presidencia
numero 966/2021 de 11 de junio de 2021.

Considerando que mediante escrito de fecha 01/09/2021 la Delegacion Territorial de
Regeneracion , Justicia y Administracion Local de la Junta de Andalucia ha comunicado la imposibilidad de
atender la peticion de este Ayuntamiento para la designacion de funcionarios que en representacion de esa
Administracion han de formar parte del 6rgano de seleccion del citado proceso selectivo.

Por todo ello se ha aprobado:

Primero: Resolver las siguientes reclamaciones presentadas contra la lista provisional de personas
admitidas y excluidas al proceso selectivo convocado para cubrir mediante concurso — oposicion una plaza
denominada Arquitecto/a Técnico/a, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica Media, la cual fue aprobada mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nimero 966/2021, de
11 de junio de 2021:
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DNI Apellidos, Nombre Resolucion

419K | BARQUIN GARFIA, GUILLERMO Denegar la alegacién, ya que no acredita ninguna
de las causas que produjeron su exclusion:

No acredita estar como demandante de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la
fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas
para causar exencion del pago de tasas por
derechos a examen.

No acredita el siguiente requisito para la exencién
de las tasas: No haber rechazado oferta de
empleo adecuado ni haberse negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de promocion,
formacion o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores en
cémputo mensual, al salario minimo
interprofesional.

No acredita ni declara responsablemente el
siguiente requisito para la exencion de las tasas:
Carecer de rentas superiores en coémputo
mensual, al salario minimo interprofesional.

2+*++565 | GARCIA MUNOZ, DAVID JESUS Aceptar la alegacion ya que subsana la causa por la que
se le incluye de la lista provisional de personas
excluidas, al acreditar estar como demandante de
empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas
para causar exencion del pago de tasas por derechos a
examen, asi como no haber rechazado oferta de empleo
adecuado ni haberse negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formaciéon o
reconversion profesionales y que, asimismo, carece de
rentas superiores en computo mensual, al salario
minimo interprofesional.

5*****35Y | SANCHEZ BAENA, IVAN Aceptar la alegacion ya que subsana la causa por la que
se le incluye de la lista provisional de personas
excluidas, al acreditar no haber rechazado oferta de
empleo adecuado ni haberse negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocién, formacién
o] reconversion profesionales y declarar
responsablemente que carece de rentas superiores en
computo mensual, al salario minimo interprofesional.

2**+*+367 | SANCHEZ GUERRERO, MIRIAM Aceptar la alegacion ya que subsana la causa por la que
se le incluye de la lista provisional de personas
excluidas, al acreditar Aceptar la alegacion ya que
subsana la causa por la que se le incluye de la lista
provisional de personas excluidas, al acreditar estar
como demandante de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria
de las pruebas selectivas para causar exencién del pago
de tasas por derechos a examen, asi como no haber
rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones
de promocién, formacién o reconversion profesionales y
que, asimismo, carece de rentas superiores en computo
mensual, al salario minimo interprofesional.

Segundo: Elevar a definitiva la siguiente lista de personas admitidas y excluidas al proceso
selectivo convocado para cubrir mediante concurso - oposicién la plaza incluida en la Oferta de Empleo
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Publico del ejercicio 2018 denominada Arquitecto/a Técnico/a, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica Media:

Personas admitidas:

DNI APELLIDOS, NOMBRE

4****96W ABEJA PORTILLO, SERGIO

AFAN ROSA, SANDRA
4******1 88

4***43B ALFONSO SANCHEZ, LAURA

4*+g2D AVILA PASTOR, IRENE

BALLESTEROS MONCLOVA,
4**70T FRANCISCO JAVIER

BENITEZ TEJADA, ANTONIO
4rx=72B JOSE

BLANCO MARTIN, JUAN
4*x**82A ANTONIO

CASTILLA GUTIERREZ, JUAN
4*****09P ANTONIO

DIAZ RUBIALES RAUL,
2*****93E ANDRES

FERNANDEZ LAUREANO,
2****70G JOSE ENRIQUE

GARCIA MUNOZ, DAVID
2+++565 JESUS

4***67R HIDALGO PEREZ, ESTIBE

MACHUCA DE LAROSA,
4****59Q IRENE

77****62G MEGIAS GARCIA, SILVIA

4***83M MONTERO SANTOS, JAVIER

1*****1 4T
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NUNEZ CARO, GABRIEL

5*****91Z ORTIZ CARMONA, FELICITA

4*=+++05P RODRIGUEZ LOPEZ, SERGIO

5**++35Y SANCHEZ BAENA, VAN

SANCHEZ GUERRERO,

27***36Z MIRIAM

TRIGUEROS SEDA,
MERCEDES

1*****09Y

4****52E VILLA FERNANDEZ, GERMAN

Personas excluidas:

DNI

APELLIDOS, NOMBRE

BARQUIN GARFIA,

4****19K GUILLERMO

GARCIA COLORADO,

1****+80Z CRISTINA BELEN

Motivo Exclusién
No acredita estar como demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria de las
pruebas selectivas para causar exencion del pago de tasas por
derechos a examen.

No acredita el siguiente requisito para la exencién de las tasas:
No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores en computo mensual, al
salario minimo interprofesional.

No acredita ni declara responsablemente el siguiente requisito
para la exencion de las tasas:

Carecer de rentas superiores en computo mensual, al salario
minimo interprofesional.

Realiza posterior al momento de la solicitud el pago de las tasas,
por lo que no se cumple el requisito el cual tal como expone la
base quinta de las Bases Reguladores que rigen el procedimiento
es causa de exclusién del proceso selectivo la falta de abono de
los derechos de examen.

Presentaciéon de Anexo lll sin cumplimentar.

No acredita estar como demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria de las
pruebas selectivas para causar exencién del pago de tasas por
derechos a examen.

No acredita estar como demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria de las
pruebas selectivas para causar exencién del pago de tasas por
derechos a examen.

No acredita el siguiente requisito para la exencion de las tasas:
No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse
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MARTINEZ COLON,
2*+++30B ANDRES

ROMERO MADEJON, LUIS
4****91N MIGUEL

negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversiéon profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores en computo mensual, al
salario minimo interprofesional.

No acredita estar como demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria de las
pruebas selectivas para causar exencién del pago de tasas por
derechos a examen.

No acredita el siguiente requisito para la exencion de las tasas:
No haber rechazado oferta de empleo adecuado ni haberse
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversion profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores en computo mensual, al
salario minimo interprofesional.

No acredita ni declara responsablemente el siguiente requisito
para la exencion de las tasas:

Carecer de rentas superiores en computo mensual, al salario
minimo interprofesional.

No acredita ni declara responsablemente el siguiente requisito
para la exencion de las tasas:
Carecer de rentas superiores en computo mensual, al salario

7*****24D SALAZAR MACIAS, RAFAEL minimo interprofesional.

Tercero: Proponer el nombramiento y asi nombrar, en caso de que no exista ninguna causa de
abstencion/ recusacion regulados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, a los siguientes funcionarios/as para componer el Tribunal que ha de calificar las pruebas

selectivas:
Titulares:
Presidente: D. Miguel Angel Hernandez , Arquitecto Técnico de la Corporacion.
Vocales: D2. Milagros Roldan Morillo , Bibliotecaria de la Corporacion.
D. Marco Antonio, Informatico de la Corporacion.
D23, Mercedes Palacios Morillo, Asesora Juridica de la Corporacion.
D. Francisco Ramén Rico Sanchez, Arquitecto Técnico del Ayuntamiento de Carmona.
Secretaria: D@ Jéssica Franco Jiménez, Graduada Social de la Corporacion.
Suplentes:
Presidente: D. Luis Rodriguez Martin, Arquitecto del Ayuntamiento de Carmona.
Vocales: D. Jesus Bonilla Morillo, Psicdlogo de la Corporacion.
D2. Maria Sanchez Roldan,Trabajadora Social de la Corporacion.
D. Juan Antonio Tarancon, Trabajador Social de la Corporacion.
Da. Pilar Pilar Morales Sanchez, Técnica Superior de Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Mairena del Alcor.
Secretaria: D. Elena Marcelo Ayala, Secretaria General de la Corporacion.

Cuarto: Convocar a todos/as los/as aspirantes admitidos/as a la convocatoria para que concurran a
la realizacién del primer ejercicio, el cual tendra lugar el proximo Viernes, 26 de Noviembre de 2021 a las

10,00 horas en el siguiente lugar:
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Centro de Educacion de Personas Adultas. C/ Antigua Academia. 41520 El Viso del Alcor
(Sevilla).

Quinto: Conforme a lo establecido en las Bases Reguladoras que rigen esta convocatoria todos los
anuncios de ambas fases del procedimiento selectivose haran publicos por el Tribunal en la web del
Ayuntamiento de El Viso del Alcor (portal de transparencia), y en su tablon de anuncios (tablon de edictos),
de igual modo se publicaran las listas provisionales y definitivas de aprobados/as.

Sexto: Notificar la presente Resolucion a los/as funcionarios/as que componen el Tribunal
Calificador.

Séptimo: Publicar la presente Resolucion en el boletin oficial de la provincia de Sevilla e insertar
anuncio en el Tablon Electrénico de Edictos de la Sede Electronica y en el portal de transparencia de la
Corporacion.

Lo que se le notifica a los efectos oportunos haciéndole saber que contra esta Resolucion, pese a ser un
acto de tramite que no pone fin al procedimiento, podra interponer ante el érgano que la dicté recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al del recibo de esta
notificacion y que debera fundar en alguna de las causas de nulidad o anulabilidad previstas en los arts. 47
y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. O bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo contencioso-administrativo de Sevilla que por turno corresponda, en virtud de lo dispuesto en
el art 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

- El Alcalde-Presidente,
Fdo.: Gabriel Antonio Santos Bonilla.
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